Politica de procesare a datelor cu caracter personal

a Casei Corpului Didactic lasi

Conform Regulamentului U.E. 679/ 27.04.2016, persoanelor fizice ale caror date sunt prelucrate, le
sunt garantate dreptul de acces la acestea, de rectificare sau stergere a acestora, de restrictionare a
prelucrarii, de a se opune prelucrarii, dreptul la portabilitatea datelor precum si dreptul de a retrage
consimtamantul Tn orice moment.

Casa Corpului Didactic lasi prelucreaza datele cu caracter personal furnizate de persoane fizice in
conformitate cu dispozitiile legale cu privire la protectia datelor cu caracter personal din Romania,
prelucrarea fiind Tntr-un scop legitim, contractual, de gestiune economica-financiara si
administrativa.

Casa Corpului Didactic lasi ia toate masurile necesare pentru a pastra toate informatiile personale in
conditii de siguranta si confidentialitate.

I. Date cu caracter personal

Date cu caracter personal inseamna orice informatii privind o persoana fizica identificata sau
identificabila (persoana vizata); o persoana fizica identificabila este o persoana care poate fi
identificata, direct sau indirect, Tn special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un
nume, un numar de identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe
elemente specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale
sau sociale.

Casa Corpului Didactic lasi va stoca si va prelucra urmatoarele categorii de date cu caracter personal:
nume si prenume, adresa de domiciliu/resedinta, codul numeric personal, data nasterii, seria si
numarul actului de identitate, fotografia persoanei, semnatura olografa, adresa de e-mail, profilul on-
line, codul IBAN.

I1. Categorii de persoane
Casa Corpului Didactic lasi prelucreaza datele cu caracter personal urmatoarelor categorii de
persoane fizice:

1. Angajatii cu caracter permanent ai Casei Corpului Didactic lasi

2. Personal didactic, didactic auxiliar care se inscrie si/sau participa la programe de formare continua
organizate si desfasurate de Casa Corpului Didactic lasi

3. Elevi, personal didactic, didactic auxiliar, nedidactic si alte categorii de persoane care participa la
activitati metodico-stiintifice si culturale organizate si desfasurate de Casa Corpului Didactic lasi

4. Personal didactic care raspunde la activitatile de investigare a nevoilor de formare si ale impactului
programelor de formare organizate de Casa Corpului Didactic lasi



5. Personal didactic din invatamantul preuniversitar care colaboreaza cu Casa Corpului Didactic lasi
in calitate de formator, mentor.

6. Orice persoana fizica sau juridica ce are raporturi de natura comerciala sau contractuala cu Casa
Corpului Didactic lasi

I11. Scopul colectarii si prelucrarii datelor

Conform cerintelor Regulamentului U.E. 679/2017 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, Casa Corpului Didactic lasi
are obligatia de administra in conditii de siguranta si numai pentru scopurile precizate datele
personale care sunt furnizate despre categoriile de persoane fizice prevazute la sectiunea anterioara.
1. Pentru persoanele angajate cu caracter permanent la Casa Corpului Didactic lasi: scopul este
determinat de reglementarea relatiilor de munca. Datele colectate si prelucrate sunt utilizate pentru
intocmirea contractelor de munca si a actelor aditionale aferente acestora, salarizare, Tntocmirea
dosarelor personale, precum si in cadrul activitatilor curente desfasurate de catre Casa Corpului
Didactic lasi, in conformitate cu reglementarile legale si cu planul managerial al institutiei. Aceste
date sunt comunicate institutiilor responsabile de evidenta contractelor de munca, de salarizare, sau
institutiilor ierarhic superioare (Ministerul Educatiei si Cercetarii, Inspectoratul Scolar Judetean lasi),
alte institutii cu care institutia are relatii contractuale.

2. Pentru personalul didactic, didactic auxiliar care se inscrie si/sau participa la programe de formare
continua organizate si desfasurate de Casa Corpului Didactic lasi: scopul este determinat de etapele
specifice organizarii unui program de formare continua: inscrierea cursantilor, notificarea privind
calendarul desfasurarii programului de formare, intocmirea documentelor care atesta participarea la
programul de formare (contracte de formare, fise de prezenta, cataloage, adeverinte, atestate).

3. Pentru elevi, personal didactic, didactic auxiliar, nedidactic si alte categorii de persoane care
participa la activitati metodico-stiintifice si culturale organizate si desfasurate de Casa Corpului
Didactic lasi: scopul este determinat de inscriere, de certificarea participarii la activitati si de
promovarea activitatilor.

4. Pentru personalul didactic care raspunde la activitatile de investigare a nevoilor de formare si ale
impactului programelor de formare organizate de Casa Corpului Didactic lasi: scopul este determinat
de necesitatea realizarii periodice a analizei nevoilor de formare si a studiului de impact privind
programele de formare, in conformitate cu reglementarile Tn vigoare si cu solicitarile institutiilor
ierarhic superioare.

5. Pentru personalul didactic, didactic auxiliar din invatamantul universitar si preuniversitar care
colaboreaza cu Casa Corpului Didactic lasi in calitate de profesor-asociat, formator, mentor: scopul
este determinat reglementarea relatiilor de munca, de realizarea unor baze de date in conformitate cu
reglementarile in vigoare si cu solicitarile institutiilor ierarhic superioare, precum si de anumite etape
care tin de desfasurarea concreta a activitatilor specifice Casei Corpului Didactic lasi. Datele
colectate si prelucrate sunt utilizate pentru intocmirea contractelor de munca si a actelor aditionale
aferente acestora, salarizare (program salarii, program contabilitate, declaratii, REVISAL),
intocmirea dosarelor personale. Aceste date sunt comunicate institutiilor responsabile de evidenta
contractelor de munca, de salarizare, sau institutiilor ierarhic superioare (Ministerul Educatiei si
Cercetarii, Inspectoratul Scolar Judetean lasi), alte institutii care presteaza activitati cu care institutia
are relatii contractuale.



6. Pentru orice persoana fizica sau juridica ce are raporturi de natura comerciala sau contractuala cu
Casa Corpului Didactic lasi: scopul este determinat de reglementarile privind evidenta financiar
contabila.

IV. Principiile de prelucrare a datelor cu caracter personal

Tn conformitate cu prevederile Regulamentului, Casa Corpului Didactic lasi si asuma ca datele cu
caracter personal colectate vor fie prelucrate cu respectarea urmatoarelor principii:

1.Legalitate, echitate si transparenta — datele sunt prelucrate in mod legal, echitabil si transparent
fata de persoana vizata;

2.Limitari legate de scop — datele sunt colectate in scopuri determinate, explicite si legitime si nu
sunt prelucrate ulterior ntr-un mod incompatibil cu aceste scopuri;

3.Reducerea la minimum a datelor — datele sunt adecvate, relevante si limitate la ceea ce este
necesar in raport cu scopurile pentru care sunt prelucrate;

4.Exactitate — datele sunt exacte si actualizate, iar atunci cand sunt inexacte vor fi sterse sau

rectificate fara intarziere, considerand scopurile pentru care sunt prelucrate;

5.Limitari legate de stocare - datele sunt pastrate intr-o forma care permite identificarea persoanelor
vizate pe 0 perioada care nu depaseste perioada necesara indeplinirii scopurilor Tn care sunt
prelucrate datele; datele cu caracter personal pot fi stocate pe perioade mai lungi Tnh masura in care
acestea vor fi prelucrate exclusiv in scopuri de arhivare n interes public, Tn scopuri de cercetare
stiintifica sau istorica ori Tn scopuri statistice, sub rezerva punerii in aplicare a masurilor de ordin
tehnic si organizatoric adecvate;

6.Integritate si confidentialitate — datele sunt prelucrate intr-un mod care asigura securitatea
adecvata a datelor cu caracter personal, inclusiv protectia impotriva prelucrarii neautorizate sau
ilegale si impotriva pierderii, a distrugerii sau a deteriorarii accidentale, prin luarea de masuri tehnice
si organizatorice corespunzatoare;

7.Responsabilitate — datele vor fi prelucrate cu respectarea principiilor mai sus mentionate, iar Casa
Corpului Didactic lasi Tsi asuma responsabilitatea de a demonstra conformitatea prelucrarii.

V. Partile care au acces la informatiile cu caracter personal

Informatiile Tnregistrate sunt destinate utilizarii de catre operator si sunt comunicate numai
urmatorilor destinatari:

Tn cazurile prevazute la sectiunea Il1, aliniatele 1), 2), 3), 4) 5) si 6): persoana vizata, reprezentantii
legali ai persoanei vizate, angajati ai operatorului cu drept de acces, imputernicitul operatorului, alte
persoane fizice/juridice care prelucreaza datele personale Tn numele operatorului, autoritatea
judecatoreasca, politia, organe de urmarire penala si alte institutii abilitate de lege sa solicite
informatii.

V1. Drepturile persoanelor a ciror date personale sunt colectate si/ sau prelucrate

La cererea persoanelor fizice, Casa Corpului Didactic lasi confirma daca prelucreaza sau nu date
personale, in mod gratuit. Casa Corpului Didactic lasi se obliga sa rectifice, sa actualizeze, sa
blocheze, sa stearga sau sa transforme n date anonime, in mod gratuit, datele a caror prelucrare nu



este conforma cu prevederile Regulamentului U.E. 679/2016. Conform Regulamentului U.E.
679/2016, persoanele fizice beneficiaza de dreptul de acces, de interventie asupra datelor, dreptul de
a nu fi supus unei decizii individuale si dreptul de a se adresa justitiei. Totodata, au dreptul sa se
opuna prelucrarii datelor personale care Ti privesc si sa solicite stergerea datelor, cu exceptia
situatiilor prevazute de lege, cand prelucrarea de catre Casa Corpului Didactic lasi a datelor este
obligatorie. Pentru exercitarea acestor drepturi, va puteti adresa cu o cerere scrisa, datata si semnata
catre Casa Corpului Didactic lasi prin intermediul adresei de e-mail ccdbraila2007 @yahoo.com sau
direct la sediul Casei Corpului Didactic lasi din lasi, str. Octav Botez nr.2A. De asemenea, va este
recunoscut dreptul de a va adresa justitiei.

Daca unele din datele despre dumneavoastra sunt incorecte, va rugam sa ne informati cat mai curand
posibil.

VI1. Prelucrarea datelor speciale
Casa Corpului Didactic lasi va prelucra urmatoarele date speciale, in urmatoarele conditii:
1. Date privind sanatatea angajatilor Casei Corpului Didactic lasi

a) In relatia cu cabinetul de medicina muncii, informatiile furnizate sunt confidentiale si
privesc doar capacitatea de munca a angajatului, fisa de medicina muncii fiind pastrata de
departamentul pentru resurse umane.

b) Informatiile aferente certificatelor de concediu medical sunt confidentiale si sunt
gestionate, in conditiile legii, de departamentul salarizare/contabilitate.

Angajatii Casei Corpului Didactic lasi nu au obligatia dezvaluirii secretului diagnosticului medical
catre angajator.

2. Date privind apartenenta la sindicate

Tn relatia cu angajatii care sunt afiliati unor sindicate, Casa Corpului Didactic lasi poate solicita
nominalizarea sindicatului cu scopul directionarii a 1% din salariul angajatului catre sindicatul afiliat.
Accesul la acest tip de informatii il are departamentul salarizare/ contabilitate si responsabilul pentru
protectia datelor cu caracter personal.

3. Date personale care nu se solicita

Nu se vor solicita date personale care dezvaluie originea rasiala sau etnica, opiniile politice,
confesiunea religioasa, convingerile filosofice, apartenenta sindicala — cu exceptia prevazuta mai sus,
prelucrarea de date biometrice si genetice, date privind sanatatea — cu exceptiile prevazute mai sus,
viata sexuala sau orientarea sexuala ale unei persoane fizice.

VI11. Masuri de siguranta privind prelucrarea datelor

Toate informatiile colectate de Casa Corpului Didactic lasi sunt prelucrate cu respectarea principiilor
mentionate mai sus, la care sunt adaugate masuri tehnice si organizatorice, ce permit transparenta
privind prelucrarea datelor. Tn relatie cu Tmputernicitii prin intermediul cirora se pot prelucra datele
cu caracter personal, Casa Corpului Didactic lasi ia masurile necesare pentru a se asigura ca acestia
indeplinesc cerintele legale cu privire la protectia datelor si respecta standardele relevante, faptul ca
la aceste date are acces un numar limitat de persoane, restrictionat la cele care au atributii specifice si
au realmente nevoie sa le acceseze n vederea indeplinirii sarcinilor stabilite de serviciu.



De principiu, accesarea bazelor de date si fisierele/platformele necesita autentificarea prin ID si
parola, iar serverele pe care acestea sunt stocate sunt situate in Romania si gestionate corespunzator.

IX. Confidentialitatea datelor:

Casa Corpului Didactic lasi pastreaza confidentialitatea asupra tuturor informatiilor obtinute, ce fac
obiectul unor contracte sau care sunt necesare pentru buna desfasurare a activitatilor ce tin de
atingerea obiectivelor specifice institutiei.

Atat angajatii, cat si colaboratorii Casei Corpului Didactic lasi semneazd angajamente de
confidentialitate si vor respecta Regulamentul U.E. 679/2016 privind prelucrarea datelor cu caracter
personal (colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, utilizarea, consultarea,
divulgarea, transmiterea, restrictionarea, stergerea, distrugerea).

X. Tncilcarea securititii datelor cu caracter personal

Angajatii Casei Corpului Didactic lasi care observa o incalcare a securitatii datelor cu caracter
personal sau situatii de vulnerabilitate vor notifica de urgenta responsabilul prelucrarii datelor cu
caracter personal, Tn mod direct sau Tn scris, pe adresa de e-mail dedicata.

Responsabilul prelucrarii datelor cu caracter personal va comunica situatia directorului Caseli
Corpului Didactic lasi si va notifica Autoritatea de supraveghere, in conformitate cu prevederile art.
33 din Regulamentul U.E. 679/2016. De asemenea, va lua toate masurile necesare diminuarii
consecintelor.

XI. Aspecte finale
Angajatii Casei Corpului Didactic lasi vor afisa public date cu caracter personal doar daca exista

acordul persoanei/persoanelor in cauzd. in situatia in care acordul este negativ se poate recurge la
anonimizare.



