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1. Scopul procedurii
Cunoasterea etapelor care trebuie urmate in vederea recunoasterii si echivalarii

creditelor profesionale transferabile prin:

a. Recunoasterea rezultatelor invatéarii si echivalarea cu credite profesionale
transferabile a unor forme de organizare a formarii continue descrise la art. 8, lit. a si
e, respectiv art. 9, alin. 1 din OMECTS nr. 5562/07.10.2011 pentru aprobarea
Metodologiei privind sistemul de acumulare, recunoastere si echivalare a
creditelor profesionale transferabile;

b. Realizarea circuitului informational / comunicare ierarhica eficienta.

2. Domeniul de aplicare a procedurii operationale

Institutiile scolare din judetul Iasi in cadrul cédrora exista cadre didactice care au
solicitat echivalarea in credite profesionale transferabile a unor forme de organizare a
formarii continue.

3. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala

PROCEDURA OPERATIONALA — prezentarea formalizati, in scris, a
tuturor pagilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de
aplicat necesare indeplinirii atributiilor si sarcinilor, In vederea realizdrii activitatii,
cu privire la aspectul procedural,

COMPETENTA — capacitatea de a aplica, a transfera si a combina cunostinte,
deprinderi, motivaatii si atitudini care mijlocesc comportamentul profesional si
garanteaza actiune externd in contexte specifice de activitate pentru profesia
didactica ;

REZULTATELE INVATARII — reprezinti setul de cunostinte, deprinderi
si/sau competente generale, profesionale si personale pe care cadrul didactic le-a
dobandit si este capabil sd le demonstreze dupa finalizarea procesului de invatare,
pentru a realiza activitatile cerute la locul de munca, la nivelul calitativ specificat in
standardul ocupational.

MEC — Ministerul Educatiei si Cercetarii

CCD Iasi — Casa Corpului Didactic Iasi

CECPT - Comisia pentru echivalarea in credite profesionale transferabile

RDP — Responsabil cu dezvoltarea profesionala.
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4. Documentele de referinta aplicabile activitatii procedurate

> Legeanr. 1/2001 — Legea educatiei nationale cu modificérile si completérile
ulterioare

» OMECTS nr. 5562/2011 pentru aprobarea Metodologiei de acreditare si
evaluare periodicd a furnizorilor de formare continud si a programelor de
formare oferite de acestia, cu modificarile ulterioare.

5. Descrierea procedurii operationale
5.1 GENERALITATI
Procedura cuprinde:
Activitatile prevazute la art. 8, lit. a, e, respectiv art. 9, alin. 1 din OMECTS nr.
5562/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind sistemul de acumulare,
recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile.

5.2 RESURSE

a. Umane: Director CCD Iasi, profesori metodisi ai CCD Iasi, directorul
institutiei de invatamant din judetul Iasi, , responsabilul cu dezvoltarea
profesionald din institutia de invatdmant.

b. Materiale

- Model solicitare desemnare profesor metodist CCD lasi — Anexa 1

- Model cerere recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile —

Anexa 2

- Model decizie constituire comisie pentru evaluarea dosarelor — Anexa 3

- Fisa de evaluare pentru activitdtile prevazute la art. 8, lit. a, €, respectiv art. 9,

alin. 1 din OMECTS nr. 5562/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind

sistemul de acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor profesionale

transferabile - Anexa 4

- Proces — verbal — Anexa 5

- Adeverintd echivalare credite profesionale transferabile — Anexa 6.

5.3 MODUL DE LUCRU

Pasul 1 — Inregistrarea la CCD Iasi a cererilor / solicitirilor formulate de cétre
conducerile unitatilor de invatimant ( perioada 1-15 septembrie ale anului scolar in curs)
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Pasul 2 — Centralizarea la CCD Iasi a cererilor/ solicitarilor formulate de cétre
conducerile unitatilor de invatimant pentru recunoasterea si echivalarea creditelor
profesionale

Pasul 3 — Intilnirea de lucru a profesorilor metodisti din cadrul CCD Iasi si a
directorului CCD Iasi, pentru repartizarea catre profesorii metodisti a solicitdrilor formulate
de catre unitétile de invatamant pentru recunoasterea si echivalarea creditelor profesionale
conform OMECTS nr. 5562/2011

Pasul 4 — Stabilirea calendarului conform caruia se vor realiza evaluarile
dosarelor cadrelor didactice care solicit echivalarea in credite profesionale transferabile a
unor forme de organizare a formarii continue.

Pasul 5 — Consilierea responsabililor cu dezvoltarea profesionald din unitatile de
invatamant cu privire la aplicarea OMECTS nr. 5562/2011

Pasul 6 — Evaluarea propriu-zisa a dosarelor in conformitate cu OMECTS nr.
5562/2011

Pasul 7 — Consemnarea in procesul — verbal de catre secretarul comisiei CECPT
(responsabilul cu dezvoltarea profesionald din fiecare unitate de invatdimant) a numarului
de credite acordat fiecdrui candidat pentru activititile specificate la art. 8, lit. a, e, respectiv
art. 9, alin. 1 din OMECTS nr. 5562/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind sistemul
de acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile

Pasul 8 — Unitatea de invatdmant va elibera o adeverinta cadrului didactic al
cdrui dosar a fost evaluat, prin care sunt recunoscute si echivalate creditele profesionale
transferabile pentru activitatile de formare din anul scolar anterior, prevazute in OMECTS
nr. 5562/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind sistemul de acumulare, recunoastere
si echivalare a creditelor profesionale transferabile.

Pasul 9 — Directorul unitétii de invatdmant va emite o adeverinta cadrelor
didactice ale caror dosare au fost evaluate , prin care sunt recunoscute si echivalate
creditele profesionale transferabile pentru activitdtile de formare precizate in OMECTS nr.
5562/2011.
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6. Responsabilititi si raspunderi in derularea activitatii de echivalare
Director C.C.D. Iasi
Profesori metodisti ai C.C.D. Iasi
Directorul unitdtii de Invatdmant

7. Anexe, inregistrari, arhivari

7.1 Anexa 1 — Solicitare desemnare profesor metodist CCD Iasi ca membru in
comisia de echivalare a creditelor profesionale transferabile

7.2 Anexa 2 — Model cerere cadru didactic solicitant

7.3 Anexa 3 — Model decizie constituire comisie echivalare credite profesionale
transferabile

7.4 Anexa 4 — Fisd individuald de evaluare

7.5 Anexa 5 — Proces-verbal incheiat in urma intrunirii si analizarii dosarelor de
catre comisia de echivalare

7.6 Anexa 6 — Model adeverinta prin care sunt recunoscute si echivalate credite
profesionale transferabile

8. Revizuiri, modificari

Prezenta procedurd se va revizui periodic si va fi modificatd ori de cate ori vor
aparea noi reglementdri in ceea ce priveste recunoasterea si echivalarea creditelor
profesionale transferabile.

Str. OctavBotez, nr.2A, lasi, 700116
Tel:  +40 (0)232/210424

Fax: +40 (0)232/267731
www.ccdis.ro



